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OBR-KADRI (SKLOP 1) 

 

Gospodarski subjekt po potrebi doda vrstice za imenovani kader 

 

5.1. Vodja projekta (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 

a) dosežena izobrazba na ravni 7 SOK oz. 6 EOK  

b) vsaj deset (10)pet (5) let delovnih izkušenj s 
področja vodenja projektov 

 

c) znanje slovenskega jezika za namene 
neposredne komunikacije z naročnikom 

 

d) referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom 
(najmanj dva) 

Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

e) veljaven certifikat s področja vodenja projektov  

5.2. Farmacevt (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  
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Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 

a) dosežena izobrazba: magister farmacije z 
ustrezno univerzitetno izobrazbo 

 

b) opravljen strokovni izpit, ki potrjuje njegovo 
poklicno kvalifikacijo 

 

c) znanje slovenskega jezika za namene 
neposredne komunikacije z naročnikom; 

 

d) razpolaga z veljavno licenco za samostojno 
opravljanje poklica pri izvajalcu lekarniške dejavnosti 

 

e) je vpisan ali izpolnjuje pogoje za vpis v Register 
farmacevtskih strokovnih delavcev, ki ga vodi 
Lekarniška zbornica Slovenije 

 

f) je v zadnjih 36 mesecih pred datumom objave tega 
javnega naročila aktivno izvajal aktivnosti navedene 
v Navodilih ponudnikom 

Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

5.3. Strokovnjak s področja razvoja informacijskih sistemov (arhitekt rešitve) (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 
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a) vsaj izobrazba na ravni 7 SOK oz. 6 EOK  

b) vsaj deset (10)pet (5) let delovnih izkušenj s 
področja razvoja informacijskih sistemov 

 

c) referenčni projekt skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 

a) vsaj izobrazba na ravni 7 SOK oz. 6 EOK  

b) vsaj deset (10)pet (5) let delovnih izkušenj s 
področja razvoja informacijskih sistemov 

 

c) referenčni projekt skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

5.4. Analitik (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 

a) dosežena izobrazba na ravni 7 SOK oz. 6 EOK  
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b) vsaj deset (10)pet (5) let delovnih izkušenj kot 
analitik informacijskih sistemov 

 

c) znanje slovenskega jezika za namene 
neposredne komunikacije z naročnikom 

 

d) referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

5.5. Načrtovalec uporabniške izkušnje - UX (User Experience Designer) (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

5.6. UI oblikovalec (User Interface Designer) (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

5.7. BE (back end) programer (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 
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a) dosežena izobrazba na ravni 7 SOK oz. 6 EOK  

b) vsaj deset (10)pet (5) let delovnih izkušenj kot 
BE (back end) programer 

 

c) referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

5.8. FE (front end) programer (skladno z Navodili ponudnikom) 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 

a) vsaj pet (5) let delovnih izkušenj kot FE programer  

b) referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 

Ime in priimek kadra  

Zaposlen pri (navedite gospodarski subjekt)  

Stopnja izobrazbe, delovne izkušnje, razpolaganje s certifikati 

Zahteve naročnika Ustrezno izpolni gospodarski subjekt 

a) vsaj pet (5) let delovnih izkušenj kot FE programer  

b) referenčni projekti skladno z Navodili ponudnikom Pogoj se izkaže s predložitvijo potrjenih referenc. 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Vodja projekta (POGOJ) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na zahtevano število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 
Kader je v vlogi vodje projekta sodeloval pri implementaciji informacijskega 
sistema _________________________________ 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Vodja projekta (MERILO) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Kader je v vlogi vodje projekta sodeloval pri implementaciji informacijskega 
sistema z naslednjimi lastnostmi: 
a) sistem je šel v produkcijsko delovanje na primarnem, sekundarnem, 
terciarnem nivoju ali v organizaciji/organu, ki pokriva področje zdravstva, 
kot je npr. JAZMP, NIJZ ali podoben nacionalni ali lokalni organ; 
b) sistem je izdelan v trinivojski arhitekturi (omogoča klice mimo spletnega 
vmesnika preko REST API ali Open API ali druge enakovredne 
tehnologije); 
c) sistem vsebuje register zdravil, ki se uporablja kot osnova za upravljanje 
šifranta zdravil za organizacijo (pri čemer je organizacija subjekt na 
nacionalni ravni, ki ureja register zdravil, ali pokriva področje zdravstva (na 
primarnem, sekundarnem, terciarnem nivoju ali v organizaciji/organu, ki 
pokriva področje zdravstva, kot je npr. JAZMP, NIJZ ali podoben nacionalni 
ali lokalni organ), ki za svoje ali splošne potrebe upravlja register/šifrant 
zdravil); 
d) register zdravil v okviru tega projekta je bil uporabljen za implementacijo 
hierarhičnega šifranta zdravil; 
e) register zdravil ima spletni uporabniški vmesnik za upravljanje registra. 
 

DA / NE (obkrožite) 
 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Farmacevt 
 

IME, PRIIMEK KADRA   

IZDAJATELJ REFERENCE 

(DELODAJALEC) 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Opis aktivnosti, ki jih je v zadnjih 36 mesecih pred oddajo ponudbe, izvajal 
strokovnjak, za katerega izdajate potrdilo: 
- Pregled in upravljanje podatkov o zdravilih: Izvajal je sistematičen 
pregled, posodabljanje in upravljanje podatkov o zdravilih, vključno z 
zdravilnimi učinkovinami, indikacijami, kontraindikacijami, odmerjanjem in 
neželenimi učinki. 
- Sodelovanje z informacijskimi sistemi: Imel je izkušnje z uporabo 
farmacevtskih ali medicinskih informacijskih sistemov, ki vključujejo baze 
podatkov zdravil. 
- Razumevanje zakonodaje in regulativnih zahtev: Sledil je zakonodaji, 
regulativnim zahtevam in standardom, ki se nanašajo na zdravila, 
farmacevtske storitve in njihove informacije. 
- Komunikacija z različnimi deležniki: Sodeloval je z različnimi deležniki, 
vključno z regulatornimi organi, zdravniki, farmacevtskimi podjetji ali 
izvajalci zdravstvenih storitev. 
- Reševanje strokovnih vprašanj: Nudil je strokovno podporo in odgovore 
na kompleksna vprašanja glede zdravil, ki vključujejo njihovo uporabo, 
interakcije ipd. 
 

DA / NE (obkrožite) 
 

OSEBA NAROČNIKA 

(DELODAJALCA), ki LAHKO 

POTRDI REFERENČNI 

POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO DELODAJALCA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig delodajalca in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

delodajalca: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Strokovnjak s področja razvoja informacijskih 

sistemov (arhitekt rešitve) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

 

Kader je v vlogi strokovnjaka s področja razvoja informacijskih sistemov 
(arhitekt rešitve) sodeloval pri projektu implementacije informacijskega 
sistema z naslednjimi lastnostmi: 

- sistem je izdelan v trinivojski arhitekturi (omogoča klice mimo 
spletnega vmesnika preko REST API ali Open API ali druge 
enakovredne tehnologije);  DA / NE (obkrožite) 

- sistem je izdelan v obliki spletne aplikacije (del sistema je tudi 
spletni vmesnik); DA / NE (obkrožite) 

- sistem vsebinsko pokriva področje zdravstva na kliničnem (ne 
poslovnem) nivoju (na primarnem, sekundarnem, terciarnem 
nivoju ali v organizaciji/organu, ki pokriva področje zdravstva, kot 
je npr. JAZMP, NIJZ ali podoben nacionalni ali lokalni organ). DA 
/ NE (obkrožite) 
 

 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Analitik (POGOJ) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Kader je v vlogi analitika sodeloval pri projektu implementacije 

informacijskega sistema z naslednjimi lastnostmi: 

- sistem je izdelan v trinivojski arhitekturi (omogoča klice mimo 

spletnega vmesnika preko REST API ali Open API ali druge 

enakovredne tehnologije); 

- sistem je izdelan v obliki spletne aplikacije (del sistema je tudi 

spletni vmesnik); 

- sistem vsebinsko pokriva področje zdravstva na kliničnem (ne 

poslovnem) nivoju (na primarnem, sekundarnem, terciarnem 

nivoju ali v organizaciji/organu, ki pokriva področje zdravstva, kot 

je npr. JAZMP, NIJZ ali podoben nacionalni ali lokalni organ); 

- sistem je v neprekinjenem vzdrževanju že najmanj šest (6) 

mesecev 

 

                                      DA / NE (obkrožite) 

 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Analitik (MERILO) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Kader je v vlogi analitika sodeloval pri projektu implementacije informacijskega 

sistema z naslednjimi lastnostmi: 

a) sistem je šel v produkcijsko delovanje na primarnem, sekundarnem, 

terciarnem nivoju ali v organizaciji/organu, ki pokriva področje zdravstva, kot je 

npr. JAZMP, NIJZ ali podoben nacionalni ali lokalni organ; 

b) sistem je izdelan v trinivojski arhitekturi (omogoča klice mimo spletnega 

vmesnika preko REST API ali Open API ali druge enakovredne tehnologije); 

c) sistem vsebuje register zdravil, ki se uporablja kot osnova za upravljanje 

šifranta zdravil za organizacijo (pri čemer je organizacija subjekt na nacionalni 

ravni, ki ureja register zdravil, ali pokriva področje zdravstva (na primarnem, 

sekundarnem, terciarnem nivoju ali v organizaciji/organu, ki pokriva področje 

zdravstva, kot je npr. JAZMP, NIJZ ali podoben nacionalni ali lokalni organ), ki 

za svoje ali splošne potrebe upravlja register/šifrant zdravil); 

d) register zdravil v okviru tega projekta je bil uporabljen za implementacijo 

hierarhičnega šifranta zdravil; 

e) register zdravil ima spletni uporabniški vmesnik za upravljanje registra; 

 

                                      DA / NE (obkrožite) 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – Načrtovalec uporabniške izkušnje - UX (User 

Experience Designer) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Opis projekta ter del/storitev, ki jih je v okviru zgornjega projekta izvajal 

strokovnjak, za katerega izdajate potrdilo: 

- navedeni kader je na projektu nastopal v vlogi Načrtovalec 

uporabniške izkušnje - UX (User Experience Designer); 

- vrednost projekta je znašala najmanj 100.000 EUR brez DDV; 

- na projektu je aktivno izvajal naslednje aktivnosti (spodaj navedene 

točke morajo biti hkrati izpolnjene v okviru istega projekta): 

o Zajemanje zahtev uporabnikov: Strokovnjak je tesno 

sodeloval z naročniki in končnimi uporabniki, da bi razumel 

njihove potrebe, cilje in izzive. Organiziral je sestanke, 

intervjuje in delavnice, kjer je zbiral ključne informacije, ki so 

bile osnova za nadaljnje načrtovanje uporabniške izkušnje. 

o Analiza in sinteza zbranih podatkov: Po zajemu zahtev je 

strokovnjak izvedel poglobljeno analizo zbranih podatkov, da 

bi izluščil ključne vpoglede, vzorce in prioritete uporabnikov. 

Ta analiza je vključevala segmentacijo uporabnikov, 

identifikacijo njihovih glavnih potreb in definiranje specifičnih 

scenarijev uporabe. 

o Izvedba delavnic "User Story Mapping": Strokovnjak je 

organiziral in vodil "User Story Mapping" delavnice, kjer so 

sodelovali ključni deležniki projekta. Na teh delavnicah so 

skupaj določili glavne funkcionalnosti produkta, opredelili 

uporabniške zgodbe in jih razvrstili glede na prioriteto in 

sekvence uporabe. Delavnice so omogočile pregled celotne 

uporabniške poti in zagotavljanje, da so bile vse ključne 

funkcionalnosti vključene v razvojni načrt. 

o Kreiranje uporabniških zgodb (User Stories): Na podlagi 

izsledkov iz "User Story Mapping" delavnic je strokovnjak 

oblikoval uporabniške zgodbe, ki so bile konkretno 

definirane in so predstavljale posamezne funkcionalnosti 

produkta. Te zgodbe so bile prilagojene potrebam 

uporabnikov in so vsebovale jasne kriterije sprejemljivosti. 

o Oblikovanje žičnih modelov: Na referenčnem projektu je 

razvil podrobne žične modele za vse ključne strani in 

funkcionalnosti sistema, ki so jasno prikazovali postavitev 

vseh elementov, vključno z gumbi, meniji, vnosnimi polji in 

razdelki za prikaz podatkov. 
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OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

 

o Definiranje uporabniških tokov: Na referenčnem projektu je 

za vsako ključno funkcionalnost izdelal podrobne 

uporabniške tokove, ki so jasno prikazovali korake 

uporabnika med izvajanjem določenih nalog, navigacijo med 

stranmi in interakcijo z elementi vmesnika. 

o Izvedba več krogov revizij: Na referenčnem projektu je 

omogočil več krogov pregledov žičnih modelov in 

uporabniških tokov s strani naročnika, sprejel povratne 

informacije ter izvedel potrebne prilagoditve in izboljšave. 

 

DA / NE (obkrožite) 

 

VREDNOST POSLA V EUR 

BREZ DDV 
 

DATUM ZAČETKA IN 

KONČANJA POSLA 
 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – UI oblikovalec (User Interface Designer) 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Opis projekta ter del/storitev, ki jih je v okviru zgornjega projekta izvajal 

strokovnjak, za katerega izdajate potrdilo: 

- navedeni kader je na projektu nastopal v vlogi UI oblikovalca (User 

Interface Designer); 

- vrednost projekta je znašala najmanj 100.000 EUR brez DDV; 

- na projektu je aktivno izvajal naslednje aktivnosti (spodaj navedene 

točke morajo biti hkrati izpolnjene v okviru istega projekta): 

o Opredelitev vizualnega sloga: Na referenčnem projektu je 

določil in implementiral celovit vizualni slog, ki je bil skladen 

z identiteto naročnika. Pripravil je smernice za barve, ikone, 

grafične elemente in splošen vizualni vtis uporabniškega 

vmesnika. 

o Uporaba obstoječe grafične podobe: Na referenčnem 

projektu je implementiral celostno grafično podobo 

naročnika v uporabniški vmesnik, kar je vključevalo 

preverjanje in upoštevanje že določenih vizualnih smernic, 

barvnih shem in tipografije. 

o Razvoj barvne sheme: Na referenčnem projektu je pripravil 

podrobne barvne sheme za različne elemente 

uporabniškega vmesnika, pri čemer je upošteval kontrast za 

zagotavljanje berljivosti ter skladnost s smernicami 

dostopnosti (WCAG). 

o Odzivno oblikovanje (Responsive Design): Na referenčnem 

projektu je razvil uporabniški vmesnik, ki se prilagaja 

različnim velikostim zaslonov (računalniki, tablice, pametni 

telefoni) in zagotavlja dosledno uporabniško izkušnjo na 

različnih napravah. 

o Zagotavljanje dostopnosti: Pri oblikovanju na referenčnem 

projektu je upošteval načela dostopnosti (npr. WCAG) in 

pripravil oblikovne rešitve, ki omogočajo uporabo sistema 

osebam z različnimi potrebami (npr. prilagoditev velikosti 

besedila, ustrezni kontrasti). 

o Uporaba oblikovalskih orodij: Na referenčnem projektu je 

uporabljal napredna oblikovalska orodja (npr. Figma, Adobe 

XD) za ustvarjanje oblikovne zasnove in interaktivnih 

prototipov. Pripravil je izvorne datoteke, ki so bile 

organizirane in pripravljene za nadaljnjo uporabo v razvoju. 
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OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

 

o Izvedba več krogov revizij: Na referenčnem projektu je 

omogočil več krogov pregledov in revizij oblikovne zasnove 

s strani naročnika, upošteval povratne informacije ter izvedel 

potrebne prilagoditve za pripravo končne različice zasnove. 

o Sodelovanje z UX oblikovalci: Na referenčnem projektu je 

sodeloval z UX oblikovalci pri uporabi žičnih modelov 

(wireframes) in potrjeni strukturi uporabniškega vmesnika, 

da je zagotovil skladnost med oblikovno zasnovo (UI) in 

uporabniško izkušnjo (UX). 

 

DA / NE (obkrožite) 

 

VREDNOST POSLA V EUR 

BREZ DDV 
 

DATUM ZAČETKA IN 

KONČANJA POSLA 
 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – BE (back end) programer 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Kader je v vlogi BE (back end) programerja sodeloval pri projektu 

implementacije informacijskega sistema z naslednjimi lastnostmi: 

- sistem je izdelan v trinivojski arhitekturi (omogoča klice mimo 

spletnega vmesnika preko REST API ali Open API ali druge 

enakovredne tehnologije); 

- sistem je izdelan v obliki spletne aplikacije (del sistema je tudi spletni 

vmesnik); 

 

                                      DA / NE (obkrožite) 

 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 
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REFERENČNI POSLI IMENOVANEGA KADRA – FE (front end) programer 

 

Ponudnik obrazec kopira glede na število referenčnih poslov. 

NAROČNIK 

REFERENČNEGA POSLA 
 

NAZIV REFERENČNEGA 

POSLA 
 

IZVAJALEC 

REFERENČNEGA POSLA  
 

IME, PRIIMEK KADRA   

FUNKCIJA KADRA NA 

REFERENČNEM PROJEKTU 
 

OPIS REFERENČNEGA 

POSLA 

Kader je v vlogi FE (front end) programerja sodeloval pri projektu 

implementacije informacijskega sistema z naslednjimi lastnostmi: 

- sistem je izdelan v trinivojski arhitekturi (omogoča klice mimo 

spletnega vmesnika preko REST API ali Open API ali druge 

enakovredne tehnologije); 

- sistem je izdelan v obliki spletne aplikacije (del sistema je tudi spletni 

vmesnik); 

 

                                      DA / NE (obkrožite) 

 

REALIZIRANA VREDNOST 

POSLA V EUR BREZ DDV 
 

SISTEM JE BIL DAN V 

PRODUKCIJSKO 

DELOVANJE 

DATUM: 

OSEBA NAROČNIKA, ki 

LAHKO POTRDI 

REFERENČNI POSEL 

NAZIV:  

TEL:  

E-MAIL: 

POTRDILO 

REFERENČNEGA 

NAROČNIKA 

S podpisom potrjujemo resničnost zgoraj navedenih podatkov in da je bil 

posel izveden kvalitetno ter pravočasno. 

Žig naročnika in podpis zakonitega zastopnika (ali pooblaščene osebe) 

naročnika: 

_____________________________________________________ 

 

 

 


